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ABSTRACT
In entrepreneurship research, examining the life stories of successful entrepreneurs through specific theoretical frameworks contributes to a deeper understanding of the entrepreneurial process. This study aims to evaluate the entrepreneurial journey of Yaşar Çelik, who achieved remarkable entrepreneurial success despite having limited formal education, from the perspectives of human capital and social capital. The study is based on the assumption that entrepreneurial success is shaped not only by individual characteristics, but also by knowledge, skills, and experience accumulated over time, as well as trust-based relationships, family support, and ties with the social environment.
The research is designed as a single-case study based on a qualitative research approach. The data will be obtained through the analysis of written and digital documents accessible online, as well as a semi-structured face-to-face interview with Yaşar Çelik’s grandson. The interviewee constitutes a critical informant for the study not only because he is a family member, but also because he served in managerial positions in businesses owned by Yaşar Çelik for many years. The data obtained will be analyzed through thematic analysis within the framework of human capital and social capital themes.
The study is expected to reveal the determining role of experientially acquired human capital, the ability to recognize and exploit opportunities, trust networks based on family and environmental relationships, and commercial reputation developed over time in Yaşar Çelik’s entrepreneurial process. In this respect, the research is expected to contribute to the entrepreneurship literature by evaluating a successful locally grounded entrepreneurial example within a theoretical framework. In addition, the study aims to provide a qualitative contribution to discussions on entrepreneurial role models, family businesses, and intergenerational entrepreneurial legacy.
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ÖZET
Girişimcilik araştırmalarında başarılı girişimcilerin yaşam öykülerinin belirli kuramsal çerçeveler üzerinden incelenmesi, girişimcilik sürecinin daha derinlikli anlaşılmasına katkı sunmaktadır. Bu çalışmanın amacı, sınırlı formel eğitim koşullarına rağmen dikkat çekici bir girişimcilik başarısı ortaya koymuş olan Yaşar Çelik’in girişimcilik sürecini insan sermayesi ve sosyal sermaye perspektifinden değerlendirmektir. Çalışma, girişimcilik başarısının yalnızca bireysel özelliklerle değil; zaman içinde edinilen bilgi, beceri ve deneyim ile güvene dayalı ilişkiler, aile desteği ve sosyal çevreyle kurulan bağlar üzerinden şekillendiği varsayımına dayanmaktadır.
Araştırma, nitel araştırma yaklaşımına dayalı tekil örnek olay deseni ile tasarlanmıştır. Veriler, internet ortamında erişilebilen yazılı ve dijital belgelerin incelenmesi ile Yaşar Çelik’in torunuyla gerçekleştirilecek yarı yapılandırılmış yüz yüze görüşmeden elde edilecektir. Görüşmeci, yalnızca aile üyesi olması nedeniyle değil, aynı zamanda uzun yıllar Yaşar Çelik’e ait işletmelerde yöneticilik yapmış olması nedeniyle araştırma açısından kritik bilgi kaynağı niteliği taşımaktadır. Elde edilen veriler, insan sermayesi ve sosyal sermaye temaları çerçevesinde tematik analiz yoluyla değerlendirilecektir.
Çalışmanın, Yaşar Çelik’in girişimcilik sürecinde deneyim yoluyla oluşan insan sermayesinin, fırsatları fark etme ve değerlendirme becerisinin, aile ve çevre ilişkilerine dayalı güven ağlarının ve zaman içinde gelişen ticari itibarın belirleyici rolünü ortaya koyması beklenmektedir. Bu yönüyle araştırmanın, yerel ölçekte şekillenen başarılı bir girişimcilik örneğini kuramsal bir çerçeve içinde değerlendirerek girişimcilik literatürüne katkı sunacağı düşünülmektedir. Ayrıca çalışma, girişimci rol modeli, aile işletmeleri ve kuşaklar arası girişimcilik mirası tartışmalarına nitel bir katkı sağlamayı amaçlamaktadır.
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